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DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA 
 
El seminario iii plantea la necesidad de formar lideres gerenciales que se coloquen a la altura de las 

contingencia y vivencias actuales de Venezuela. Se tomaran en cuentas las problemáticas administrativas 

desde el punto de vista gerencial en busca del profesional polifuncional. 

 

 
 

MODALIDAD Y ESTRATEGIA DE ENSEÑANZA 
 
Clases magistrales. 

Charlas. 

Conferencias. 

Realizar trabajos a domicilio y por equipos . 

Talleres para discusión de situaciones especificas de la actualidad. 

Fijar funciones de los estudiantes como profesionales de la politología. 

 

 
ESTRATEGIA DE ESTUDIO 

 
El estudiante indagara en la bibliografía recomendada para reforzar los conocimientos impartidos en clases. 
Mantener una participación proactiva de los alumnos que permitan consolidar sus conceptos con una 
sustentación propia de cada uno. Exposiciones y evaluaciones escritas para medir su rendimiento. 

 

OBJETIVO TERMINAL DE LA ENSEÑANZA 
 
Capacitar al estudiante para qué actué en la vida diaria como un gerente publico. 
Identificar el perfil del gerente polifuncional para actuar en el ámbito de la función publica. 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



                                                                                                     
 

UNIDAD I OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD 

ADMINISTRACIÓN PUBLICA.. 

 
AL FINALIZAR ESTA UNIDAD LOS ESTUDIANTES 
ESTARÁN EN CAPACIDAD DE CONOCER LOS 
CONCEPTOS BÁSICOS DE LA ADMINISTRACIÓN 
PUBLICA Y OTRAS CONSIDERACIONES DE LA FUNCIÓN 
PUBLICA.. 
 

DURACIÓN 

 
6 SEMANAS  

EVALUACIÓN 

 
30 % 

ESTRATEGIA DE INSTRUCCIÓN 

 
 Clases por parte del profesor. 

 Participación proactiva de los alumnos. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

 Identificar los conceptos básicos de la administración publica. 

 Conocer las aplicaciones de la administración publica. 
 Indagar sobre la estructura del poder publico nacional, estatal y municipal 

 
 
 

CONTENIDOS  

 

 Administración publica, concepto. 

 Empresas públicas. 

 Poder publico. 

 Sector publico. 

 

 
 
 
 
 
 

 

 



UNIDAD II OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD 

GERENCIA PUBLICA 

 
 
AL FINALIZAR ESTA UNIDAD LOS ESTUDIANTES 
PODRÁN COMPRENDER LOS DEFECTOS DE LA 
GERENCIA PUBLICA Y EN SUS CARACTERÍSTICAS.. 
 

DURACIÓN 

 
5 SEMANAS   

EVALUACIÓN 

 
30 % 

ESTRATEGIA DE INSTRUCCIÓN 

 
 Exposiciones del profesor y alumnos . 
 Talleres de discusión. 

 
 
 
 
 
 
 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

 Caracterizar el perfil del gerente público.  
 Proveer las herramientas básicas para ejercer como gerente. 

 Establecer la misión y visión de la administración publica venezolana. 
 
 
 

CONTENIDOS  

 
 Gerencia publica. 

 Descripción de puestos públicos. 
 Perfil del gerente publico. 

 Participación ciudadana. 

 La corrupción administrativa. Clientelismo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

UNIDAD III OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD 

LEGALISMO DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA. 

  
AL FINALIZAR LA UNIDAD LOS ESTUDIANTES PODRÁN 
IDENTIFICAR LA LEGISLACIÓN QUE TIPIFICA LA 
ACTUACIÓN DE LOS VENEZOLANOS EN LA 
ADMINISTRACIÓN PUBLICA.. 
 

DURACIÓN 

 
5 SEMANAS 

EVALUACIÓN 

 
40 % 

ESTRATEGIA DE INSTRUCCIÓN 

 
 Discusión de la legislación. 

 Evaluaciones escritas y exposiciones por parte de los estudiantes .  
 

 
 
 
 
 
 
 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

 Analizar las leyes que rigen el comportamiento del funcionario publico. 

 Explicar las consideraciones o articulado de las respectivas leyes. 
 Evaluar el conocimiento adquirido por los estudiantes. 

 
 
 

CONTENIDOS  

 

 Constitución de la republica bolivariana de Venezuela. 
 Ley de carrera administrativa. 

 Ley orgánica de procedimientos administrativos.  
 Ley de salvaguarda del patrimonio publico. 

 Ley de contraloría general. 
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